SUBSECCION COMPRAS-CONTRATOS
] FECHA VERSION
29/07/2022 1
Pigina 1 de 8
CCSFA-SUCOM-FR-25
PROCESO DE SELECCION N° PCABREVIADO 024-CCSFA | FECHA 10-12-2025 |
DISPONIBILIDAD FINANCIERA $427.000.000 ] HORA 10:00
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OBJETO: PRESTACI()N DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE UNA EMPRESA, PARA EL
SUMINISTRO DE PERSONAL DE CAMARERIA Y JARDINERIA PARA EL CASINO CENTRAL DE
SUBOFICIALES DE LA FAC EN SUS DISTINTAS SEDES.

En la ciudad de Bogota DC, a los nueve {09) dias del mes de diciembre de 2025 se recibieron las siguientes
observaciones a la invitacién a cotizar PCABREVIADO 024-CCSFA y dando cumplimiento a los establecido
en el cronograma de la misma, el Casino Central de Suboficiales FAC a través del presente formulario se
ite d e la siguiente manera. _

OBSERVADOR ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS LTDA
FECHA 09 de diciembre 2025

FORMA DE RECEPCION Correo electrénico

DIRECCION ELECTRONICA operaciones@rojasser.com

Sefiores: '
Casino Central de Suboficiales FAC.

Por medio del presente me permito presentarme mi nombre es Jhon Navarro jefe
administrative de la compafila ROJASER ASESORIAS ESPECIALIZADAS
LTDA identificada con Nit: 900.296.571-8 nos gustaria tener la aclaracion del punto
nimero 13 donde se denomina FACTOR DE DESEMPATE donde se habla de
Mayor Capital.

Adicional solicitar a usted LA EVALUACION A PROVEEDORES ya que nuestra
prestacion tuvo clerre de contrato con fecha abril 2024.

Agradezoo su atencidn v guaedo atento a soliciludes.

Cordiaimente:
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JUAN CARLOS RO3AS GONZALEZ
C.C. No. 79.502.700 de Bogota
Gerente General Rojaser.
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RESPUESTAS:

1. El Casino Central de Suboficiales de la FAC, ACLARA que, una vez los proponentes
cumplan con todos requisitos habilitantes econémicos, técnicos y juridicos de la invitacion a
cotizar, se procedera al factor de seleccién del proponente, el cual se fundamentara en la
oferta mas econdmica; sin embargo, previendo un hipotético empate o igualdad entre los
valores de las propuestas habilitadas, el CCSFAC, recurrira al factor de desempate, el cual
se fundamentara en el mayor capital de trabajo demostrado por los proponentes en sus
estados financieros.

2. El Casino Central de Suboficiales de la FAC, informa que la evaluacion solicitada, sera
remitida via correo electrénico antes de la fecha prevista para la recepcién de propuestas y
cierre de la invitacién, esto es 15 de diciembre de 2025.




i Solicitud de Aclaracian sobre Requisitos del Personal (Perfiles y Experiencia).

iin especifica (téonico en servicios de
; el personal de Camarera, Ama de
s gjetleion del contrato, no a la presentacion

eivipresa) Glbnte con la totalidad de estos perfiles
aﬁreé;tadas en ia etapsa pmﬂﬁaaiuaé mﬁmnge &l p»rémipia de Libre Concurrencla, ai crear un

ecidas en el pliege, solicitamos

m&peiue&ammi& 2R Hhos delos per z gencla, fopmacidn v a:amﬁmacmnﬁs} g
mam%engan Lo ﬂéﬁa«gacsmn&s del ﬁentra&zsia & ser m@%ﬁ&& ¥ acmd&a&as antes del miﬂm de
la sjecunitn del senvicio,

Puss, el propio documento establece claraments que es el Contratista quien debe:

v Efeciuar las respechvas svaluacionss de desempefio del personsl.

«  Celebrer bap su responsabiidad un mntratcs de trabajo con cads uno de fos candidatos.
seleccionados v solicitados,

¥ Remilir al contratante Ia listas de los perfiles de acuerdo a requetimientos del contratante,

¥ Efecluar ol procesc de geleccidn de los rabsjadares,

En consscusncia, el reguisio habiitants de le empress debe ser s experencia en ia prestacién
de serviclos similares, y o la dispenibilidad anticipada de hojas de vids especificas, o cual es
una obligacidn de sjecucion postesior a i adiudicacion.

I Soficitud de Modificacion del Indicador Financiero de Capital de Trabajo

El numeral 7 de los requisitos v documentos ecandmicos establece que el indicador de Capital
~ de Trabajo debe ser Mayor o §gua§ ah 50% del velor estimade del contrato.
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OBSERVADOR S&D GRUPO COLOMBIA SAS
FECHA ' ' 09 de diciembre 2025 -
| FORMA DE RECEPCION Correo electrénico
DIRECCION ELECTRONICA _ [sdgrupocolombia@gmail.com

Yalor Estimado del Contrato: 3‘;;%42?-%13.&&03 (mchaido VA, AU, sle) §
Captial de Trabalo Minimo Heguerido: S18214 500 000%. A
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Dichn requenimiento resulta desproporcionade e innecesario para un conirato de presia
sarviclos especializados cuya ejecucion es de doce [12) meses ¥ quyo pago se sfeclus
forma mensual La exigencia de un Capitst de Trabajo del 50% del velor total amﬁi ;
tompadecs con la realidad dei flujo de caja del contrato, & cual se percibird en doce {(12)%
mignsuales,

i

Por o anterior, ¥ comn el fin de garsntizet la Libre Congurrencla v pemilir la participacion de
empresas robuistas ¥ con capacidad financiera probads, pero que manejan flujos de oaja acorde
al sistemna de pagos mensugl, solichamos que  indicador de Capital de Trabajo se modifique
para que sea Mayor o igual al 25% del valor estimado def contrato.

Un Capital de Trabajo equivalents ai 20% del valor total def contrat {aprox. $88.750.000) cubre
ampliamente e valor de s ejecucion de s primens fres {3} meses del contralo, lo cual 25 un
margsn de operscidn suficlente para cubdr salarios, parsfiscales y demds costos operatives
mienfras se reciben fos pagos mensuales, de scuerdo con f pllego de condiciones.

Al modificar este mguisito, s& asegura la capacidad financiera de log proponentes sin restringir
injustificadamente fa mmpewnf:ia,

mﬁsem&mnﬁs los cuales s hamen en

Agradecemos de antemano. Ea ateniise
sontractual.

aras de la legalidad, ﬁanﬁpaf”

Alentaments,

ﬁapmnmnw L
58D GRUPD GQL M&m

RESPUESTAS:

1. El Casino Central de Suboficiales de la FAC, ACLARA que, los perfiles creados para cada
una de las vacantes, conforma parie de los requisitos que le seran exigibles al

CONTRATISTA, previo_inicio_de la ejecucion_del _contrato; por lo cual,_el_proponente al
momento de presentar la propuesta, debera contar con la capacidad de dar cumplimiento a
dicho requisito, sin que ello signifique que se deba adjuntar hoja de vida en la oferta
econémica, de todos los perfiles solicitados. tal como se establece en el numeral 35 de las
obligaciones especificas de la ficha técnica.
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a.

Si

2. El Casino Central de Suboficiales de la FAC, informa que, luego de realizar el analisis
correspondiente, la Entidad mantendra el requisito actualmente definido, consistente en-
acreditar un Capital de Trabajo mayor o igual al cincuenta por ciento (50%) del valor
estimado del contrato.

Lo anterior obedece a que dicho parametro fue establecido con base en los estudios previos
y ia evaluacién de riesgos financieros asociados a la correcta ejecuciéon del contrato,
considerando:

La necesidad de asegurar que el contratista cuente con la solidez financiera suficiente
para atender oportunamente sus obligaciones iniciales y operativas.

La importancia de garantizar continuidad en Ila prestacién del servicio,

-independientemente de los ciclos de pago previstos.

La responsabilidad de la Entidad de establecer requisitos que mitiguen riesgos de
incumplimiento sin afectar la eficiencia y eficacia del proceso contractual. '

bien comprendemos los argumentos expuestos y agradecemos las observaciones

remitidas, el analisis econdmico evidencia que el indicador adoptado es proporcional,
adecuado y necesario para la naturaleza del contrato y para la gestion adecuada del riesgo
financiero.

Por lo anterior, el CCSFAC NO ACOGE la modificacién solicitada.
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OBSERVADOR LADOINSA
FECHA 09 de diciembre 2025
FORMA DE RECEPCION Correo electronico
DIRECCION ELECTRONICA  [comercial.estatal@ladoinsa.co

Respetodos Sefores,

fe aeperho of asuntn de o referssnol nos peraitiioos hacer tos sigulenies obsarvaciones

%

o

7.

Conmspecs of recpuadmianios de eskados Toonncieres comporaiives sollcilorass, tue ssiosse
plsdan presentor de forma bulvichuel, el e gue Ios gedpoientes podlormos presentor s
sxtados Tnonclers o eote 31 de Diciendre de 2025 v X34,

Soficitomes oy cutles son fos Impusstos, oo o conddbucionss anboabies of presenie
aiaiiiieliul : .

Seficiomos rios seq sumdnisirodn el forrnlo Jde ofesta scondenics nors presendor olarhs,
Conreinacts o B sxperencio sspecific o, solioiamos ook of serd wiildes ko superiencla qus
3 otadie en conlrados Cuyo obisio Comsitondo o o presiacidn del serdicie inlegral de oseo
¥ ooletann,

D ccverdo o lo skgderte nola de D invitaeion, Gue eshoblsce:

* HOTA: Tentendo an cusni qus of ploze de glecucion de condiate o celebyar e pora sl afic
20034, s yeBcin quis ' oferto gcondmicn deberd condener un ncrements de 105 an i Hose
e kdaein

Solicitormes oolorr, que posc st of Ingrevienio que degrabe of Gobloms MNacional &8ssl
ot 198, g3l recanocsnd of conhitislo ¢ ncremento sfeciivo U se raolice o SMAEVE

L By st o o expoedicion de o Ley 2100 de 2001, solicliomos acloror o eniitnd eslo

feriendo viendd en cusnto o reducalfn o o jomads abaral,
Bhe crounech o R by 2444 ole 2025, solicHormy infoumar S sevd sraneiodo g incremanio
grodual del recorgo dominiol, ¢ Cudd pare Jullo dé 2098 se ubivors en o 308

Sy ol porfioulor e wiscibo,

Fanny Bomirez Cosho
Reprasentonie Legol(s)
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RESPUESTAS:

El Casino Central de Suboficiales de la FAC, informa que NO ACOGE la solicitud de
presentacion de estados financieros de manera individual. De acuerdo con lo establecido en
la- invitacién y en cumplimiento de la politica interna de evaluacién financiera, los
proponentes deberan presentar los estados financieros comparativos correspondientes a
los cortes del 31 de diciembre de 2023 y 31 de diciembre de 2024,

El Casino Central de Suboficiales de la FAC, informa que, los impuestos, tarifas y
contribuciones derivados de la ejecucion del conirato son responsabilidad del proponente,
de acuerdo con su régimen fributario y la normativa fiscal vigente. Corresponde a los
oferentes determinar, calcular y cumplir con dichas obligaciones, incluyendoc cualquier
obligacién laboral o de seguridad social asociada al personal a contratar. No obstante, se |-
aclara que la Entidad, en calidad de entidad publica, realizara todas las retenciones legales |
correspondientes, a saber: retefuente, retelVA y retelCA, conforme a la normatividad
vigente. Se recuerda, adicionalmente, que la Entidad no puede asumir, modificar ni
determinar cargas fiscales adicionales, por lo que los proponentes deberan atender
estrictamente las disposiciones legales que les sean exigibles.

El Casino Central de Suboficiales de la FAC, informa que no cuenta con un formato de
oferta econdmica, en tanto corresponde a cada proponente elaborar su propia estructura de
costos y realizar las liquidaciones correspondientes al personal, conforme a su modelo
operativo, su estructura organizacional y fa normatividad labeoral aplicable. En consecuencia,
cada proponente deberd presentar su oferta econémica de forma integral y ajustada a los
requerimientos del proceso.

El Casino Central de Suboficiales de la FAC, informa que se tendran en cuenta y seran
validos como experiencia, aquellos contratos cuyo objeto sea |gua| o similar al objeto de la

invitacion a cotizar, 0

El Casino Central de Suboficiales de la FAC, informa que, el reajuste salarial correspondera
a lo que por ley se establezca, esto aplica si el incremento es inferior o superior al 10%; con
fines de proyeccion presupuestal, el CCSFAC solicita que fodos los proponente realicen un
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incremento tentativo obligatorio del 10%, sin embargo, en caso de ser superior el
incremento, el CCSFAC asumira la diferencia.

6. El Casino Central de Suboficiales de la FAC, informa que, dentro del estudio de mercado
realizado con empresas especializadas en el objeto a contratar, se tuvo en cuenta la
reduccion de la jornada laboral a partir de Julio del afioc proximo, por lo que es
responsabilidad del oferente, tener en cuenta estos reajustes en las jornadas laborales,
para calcular las horas extras semanales y mensuales de cada colaborador, y asimismo
liquidar su propuesta.

7. El Casino Central de Suboficiales de ia FAC, informa que, en cumplimiento de la ley 2101
de 2021 de ley 2466 de 2025, se realizarda ADENDA MODIFICATORIA 001, con el fin de dar
mas claridad sobre las condiciones generales de la invitaciébn a cotizar y forma de
presentacion de la propuesta econdmica

Téchn}%gj\e%vALA@JcA%m é} AMAYA

Directora Casino Central de Suboficiales FAC

(it

CO. An\drés Fehpé Nova Garcia | CO. Ailed Sabrina Meridoza Nadjar
Estructurador Juridico Estructurador Econémico




